Estado de Santa Cataring
Governo Municipal de Entre Rios

Parecer N° 001/2018 Entre Rios - SC, 06 de Fevereiro de 2018

A Sra.
Adriani Maria Biasi
Prefeitura Municipal de Entre Rios

ATOS QUE INTERESSAM A’ANALISE DE
ADEQUACAOQO ORCAMENTARIA E F INANCEIRA

No cumprimento das atribui¢des estabelecidas nos arts. 31, 70 e 74 da
constitui¢do F ederal, na Lej Municipal n° 032/2009 de 20/05/2009 e demais normas
que regulam as atribui¢des do Sistema de Controle Interno, referentes ao exercicio
do controle prévio, concomitante e posterior dos atos de gestdo e, visando orientar o
Administrador Publico, expedimos a seguir nossas consideracdes.

I — Do Mérito: Trata o presente expediente, da Solicitacdo n° 001/2018
expedida pelo setor de Recursos Humanos e encaminhada para o Controle Interno

2 - Da Responsabilidade: 0O Departamento de Controle Interno do
municipio de Entre Rios, sabendo que Controle Interno é o conjunto de
procedimentos, métodos oy rotinas que visam proteger os ativos, produzir dados
contabeis configveis, ajudar a administracdo na condugado ordenada dos negocios da
organizagdo, resguardar o equilibrio das Contas Publicas, observar a correta
aplica¢do dos recursos publicos, visando o melhor ¢ fiel atendimento aos principios
constitucionais da Administracio Publica, e que o papel principal do Estado é
garantir a satisfacdo das necessidades coletivas, entretanto os gestores publicos
devem agir conforme os preceitos da administragdo publica.




Sendo assim, cabe a Supervisdo de Controle Interno alertar Vossa Exceléncia
quanto aos percentuais e ou limites estabelecidos por lei com folha de pagamento de
pessoal que geram despesas de carater continuado as quais causam preocupagdo em
atender as exigéncias legais e que a controladoria interna entende que as fungoes
expressas na referida solicitagdo sdo passiveis de gratifica¢des.

Consideracées Finais

Por todo o exposto e no dever de orientar 0 Administrador Publico, estamos
informando V.sa S.ria que estamos com as despesas com pessoal em situacio de
alerta com relagdo aos limites estabelecidos por Lei e ainda considerando uma
possivel queda na receita e mais pagamento do 13° saldrio, teremos uma acentuada
elevagdo no percentual de gastos com pessoal, podendo assim V.Sa S.ria responder
por afronta aos Principios do Art. 37 da Constitui¢do Federal, portanto o Controle
Interno ndo aconselha a concessio de gratificagdes e contratagdo de pessoal nesse
momento € que sejam sempre observados os preceitos Legais e limites
constitucionais.

A Sua Consideragao.

Agente M. de Controle Interno



Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS

Solicitacio n°001/2018 Entre Rios (SC), 05 de fevereiro de 2018.

Ao Senhor: Luiz Eraclio Paz

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para solicitar um
PARECER favoravel ou ndo em relagdo a conceder Fungdo Gratificada para o seguinte

servidor:

Célio Damaratt, ocupante do cargo efetivo de Vigia que
ira ocupar uma fungéo de Diregdo junto a Secretaria de Educagdo com a nova Secretaria
de Educagdo, para que tenha um bom andamento dos trabalhos;

CONSIDERANDO, que a Secretaria de Educagdo tem uma
demanda grande de servidores e alunos ondem devem ser dada uma atengéo especial.
Sendo que os adicionais que estava recebendo por desempenhar suas fungdes noturnas
serdo retirados da folha de pagamento como adicional noturno e adicional de

periculosidade. Sendo a porcentagem da Fungdo Gratificada em até 50%;

Sendo o que se apresenta para 0 momento, reitero a Vossa Exceléncia

votos de estima e consideragdo.
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Agente de Recursos Humanos



